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... gZzarfve Agik Artirma Usuli
4-Kurumlardaki Galisan Personel Sayis!
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Komisyonu
Banka Promosyon Ihalesinde uygulanacak kriterler ve
Yukarida belirtilen tarih ve saatlerde promosyon
ihalenin “Kapal Zarf ve Acgik Artirma Usuld”
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2023-68150361

(Kéhta Ilge Milli Egitim Mudirligi Ve Midirlige
Bagli Tum Resmi Okul Ve Kurumlar, Kahta Mal
muduirliga, Ilce Kdéylere Hizmet Gotiirme Birligi,
Tapu Midirligi, Ilge Sosyal Yardimlasma Ve
Dayanisma Vakif Baskanhg, Ilce Halk Kiitiiphanesi
Ve Kultur Merkezi Mudurlikleri, Turizm

Dayanisma Blrosu, Kahta Sosyal Hizmet Merkezi
Midarliga, Ilce Nifus Midirlugi, Kahta OSB
Midirligi) Ile Samsat Ilge Milli Egitim

Miduaritga, Sincik Ilce Milli Egitim Mudarlagi
Sincik Tapu Midurligu Ve Midirlige Bagh Tam
Resmi Okul Ve Kurumlgr
‘Hirriyet Mahallesi M. Kemal Caddesi

| Kaymakamlik Binasi Kahta / Ad|yarnan

:0416 725 50 45 / 0 416 725 50 62
:KahtaO2@meb.gov.tr
:Banka Promosyon I Ihaleql -
:4734 Sayil Thale Kanuna Tabi Olmayan Kapail

:2890 ]
:59.588. 075 13TL (Ocak 2023 Verileridir. Maa§
+Ek ders Ucreti ve Diger Odemeler)

i
1:715.056.901,00 TL

Kahta Kaymakamllgl (Toplantl Odaqn)

saat 14,,,00’dq‘_l.ﬂ o

11/01/2023 Carsamba gilinii saat

ihalesi
ile yapilmasina,

Banka Promosyonu Thale Ilani ve eklerinin kurumun internet adresinde yayinlanmasina,
llgili bankalara Banka Promosyon Ihalesi Davet Mektubu verilmesine karar vermistir.
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Banka Promosyon Ihalesinde Uygulanacak Kriterler:

1-Banka Promosyon lhalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinara ¥y
yapilacaktir. g b
2-Banka Promosyonu Thaie Sartnamesi ve dijer belgeler http://kahta.meb.gov.t“f’é b
adresinde gorutiebilir.

3-Ekonomik agidan en avantajh teklif kapah zarf ve acik arttirma usulleri ile
belirlenecektir.
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1-Banka Promosyonu ihaig Sartnamesi

2-Banka Promosyon Thalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornedi
3-Banka Promosyon lhaiesi 1 aldit Mektubu Umc-n

Banka Bilgi Formu ‘
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KAHTA KAYMAKAMLIGI / i A
wmm ILCE MILLY EGITIM MUDLRLUGH vE MUDURLIUGE BAGLI TUM RESMI
CIUL VE KURUMLAR, KAHTA MaiMIDURLOGD, ILCE KOYLERE HIZMET
GOTURME BIRLIGE, TAPU num hLUGu ILCE SOSYAL YARDIMLASMA VE
DAYANISMA VAKIF BASKANLIGE ILCE HALK KOTUPHANESI VE KULTUR
MERKEZI MUDURLUKLERI, TURIZM DAYANISMA BUROSU, KAHTA SOSYAL"
HIZMET MERKEZI MUDURLUGU, TL.CE MOFUS MUDURLUGU, KAHTA OSB
MUDURLUGH), SINCIK iL¢E MILLi EGIVIM MUDURLUGU, SINCIK TAPU
MUDRULGU ILE SAMSAT ILCE MILLI EG1TIM MUDURLUGU VE MUDURLUGE
BAGLI TUM HESML OKUL VE KURUMLARDA
GOREV YAPAN PERSONELLERIN MAAS-EK DERS VE DIGER MALI HAKLARI
ODEMELERINE ILISKIN
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

\ Banka Promosyonu Thale NumarafI v 2 2022~ 58249951
| 1-Kurumun Ad : ; :Kahta Kaymakamhdgr
\ ' (Kahta Ilge Milli Egitim Midurligi Ve
’ e Mudirliige Bagh Tim Resmi Okul Ve

AT Kurumlar, Kahta Mal madurligu, Ilce Koylere
Hizmet Gotdrme Birligi, Tapu Mudirliga, Ilge
| ; Sosyal Yardimlasma Ve Dayanisma Vakif
Baskanhgi, Ilce Halk Kiitiphanesi Ve Kiltir
|

Merkezi Muddurlukleri, Turizm Dayanisma
Blirosu, Kahta Sosyal Hizmet Merkezi
Mudurliga, Ilge Niifus Midurligi, Kahta OSB
| MUdirliga) Ile Samsat Ilge Milli Egitim

, MUdarliga, Sincik Tige Milli Egitim Midurltga
Sincik Tapu Mudarligu Ve Miudurlage Bagl

) Tum Resmi Okul Ve Kurumlar

| A) Adresi :Hiirriyet Mahallesi M.Kemal Caddesi

| Kaymakamhk Binasi Kahta / Adiyaman

. B)Tciefun ve Faks Numarast | :0416 725 5045 / 0416 725 5062

| o Flektronik Posta Adresi ' i :i<ahta@meb gov tr - -

' 2-Ihale Konusu 7 - :BANKA PROMOSYON IHALEST
' 3-Thale Usuli 14734 SAYILI IHALE KANUNA TABI OLMAYAN

KAPALI ZARF VE AGIK ARTIRMA USULU

|
B
"

4- Kummla.dam gahsan Personei Sayisi | :2890 B 3
; 5-Kurumlardaki Personellerin Ayl|k Nakit | :59.588.075,13TL  (Ocak 2023 Verileridir.
| Akig! ‘Maag +Ek ders Ucreti ve Diger Cdemeler)
| 6- Kurt imlardaki Personellerin Yillik Nakit
| Akisi (Maas+ Ek dors+ Kirtasiye :715.056.901,00 TL

Yardimi+ Yolluk vb. N - o
| 7-Promosyon Ihalebmm Yapllacag| Yer :Kahta Kaymakamhidi (Toplanti Odasi)
‘ RS (S g ey
3' 8-Promosyon ihalesi Tarih ve Sagti 7 190}2023 Ef%_rsembe gunl, saat 14:00'da

A- GENEL SARTLAR

1- Adiyaman Iii Kéhta Kaymakamhdi (Kahta Ilge Milli Egitim Madurligd Ve Midirlige
Bagli Tim Resmi Okul Ve Kurumlar, Kéhta Mal midirlagu, ilge Kdylere Hizmet Gotirme
Birligi, Tapu Mudirligu, Ilce Sosyal Yardimlasma Ve Dayanisma Vakif Baskanhdi, Ilce
Halk Kiitiphanesi Ve Kiltir Merkezi MudUrlikleri, Turizm Dayanisma Biirosu, Kéahta
Sosyal Hizmet Merkezi Midiriigi, Ilce Nifus Midarligia, Kahta OSB Midirligia) Ile
Samsat Ilge Miili Egitim Midarlagi, Sincik llge Milli Egitim Midirligi Sincik Tapu
Midiriagld Ve Madirliige Bagh Tum Resmi Okul Ve Kurumlarin (2023 Ocak ayi verilerine
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gore 2890 personel bulunmakta olup yine 2023 Ocak ay! verilerine gore blr.ayllk e,
ortalama 59.588.075,13TL nakit akisi(maas + ek ders Ucreti ve diger odemeléfj;,‘“‘\_;, '~‘."
bulunmaktadir. £ o

2- Ilanda belirtilen ihale gun ve saatine kadar bu sartnamede yazili hususlari kabul eden«f o h LD
bankalar sartname ekindeki 6rnedi bulunan teklif mektubunu doldurup, yetk”lsmﬁe'«{" 5
imzalanip banka muhir veya kasesi basilarak, kapali zarf icinde, teklifi |mzalayan|n“*ﬂ'
bankayi temsil etmeye yetkili oldugunu gosterir sartname ekindeki belge ile birlikte Ihale
Komisyonuna 19/01/2023 ‘tarihi saat 14:00 a kadar Kahta Ilge Milli Egitim
Mudarlagimuzin Destek Hizmetleri Birimine vermeleri gerekmektedir. Teklif zarfinin
uzerinde isteklinin ticaret unvani, tebligata esas acgik adresi yazilir, zarfin kapatilan yeri

istekli tarafindan muhurlenir ve kaselenir.

3-___Alinan _yazili _teklifler _komisyonca teklif verenler huzurunda acidiktan sonra
tutanaga gecilir en yiksek verilen teklif tutari lzerinden acik arttirma ile ihaleye devam
edilir,

Teklifler bir kisiye ddenecek toplam tutar (Uzerinden(lc yil=36 ay icin) acik arttirma
ile yapilacaktir.

Iik Teklifler kisi basi en az 23.000,00 TL'den az olmamak izere 36 Aylik protokol
icin _personel basina pesin olarak odenecek toplam promosyon tutarini _icerecektir.
Belirlenen _baslangi¢c  teklif _rakami olan 23.000,00 TL altinda kalan _teklifler
degerlendirmeye alinmayacaktir. Promosyon &demesinden kaynaklanabilecek her tiirlii
vergi vb. kesintiler Banka tarafindan karsilanacaktir.

Teklifler kisi basi en az 100,00-TL (yuz Lirasi) artirnrmli devam edilir. En son verilen
teklif uzerine teklif artirnmi yapilmayana kadar acik arttirmaya devam edilir.

En avantajl teklifi veren bankanin teklifi Komisyonca uygun teklif olarak kabul
edilir.

Kisi basi verilen teklilin personel sayisi(2890) ile carpimi sonucu bulunacak toplam
tutar dzerinden banka ile sézlesme yapilir.

Protokol sézlesmesi, ihaleyi alan Banka Ile Ihaleye katilan séz konusu kurumlar
arasinda ayri ayri imzalanacaktir.

4- Komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi higbir gerekge gostermeksizin yapip
yapmamaya, verilmis olan bitidn teklifleri reddedip ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye
yetkilidir. Ret sebebiyle herhangi bir ylikimlilik altina girmez ve bu nedenle agiklama
yapmak zorunda degildir.

5- Komisyonumuz ihale tekliflerini personelin yariyil ve yaz tatillerinde islem yapma
konusunda sikinti ¢cekmeyecedi yaygin servis agl bulunan ve promosyon miktarini en
yluksek vermeyi taahhut edebilecek bankalara vermeyi esas almaktadir.

6- Kahta Kaymakamligi (Kéhta Ilge Milli Egitim Mudurliga Ve Midirlige Bagh Tim Resmi
Okul Ve Kurumlar, Kahta Mal mudirligi, Ilce Kéylere Hizmet Goétirme Birligi, Tapu
Midirlugi, Ilce Sosyal Yardimlasma Ve Dayanisma Vakif Baskanhdi, Ilce Halk
Kitiiphanesi Ve Kiltir Merkezi Midurlikleri, Turizm Dayanisma Birosu, Kahta Sosyal
Hizmet Merkezi Mudirligu, Ilce Nifus Mudirligi, Kahta OSB Midirligl) Ile Samsat Ilge
Milli Egitim Mudarliga, Sincik Ilge Milli Egitim Midurligi, Sincik Tapu Midirligia Ve
Midirlige Baghh Tim Resmi Okul Ve Kurumlarin 2023 Ocak ayi verilerine goére, gorev
yapan yaklasik toplam 2890 personelin maas 6demeleri her aybasindan (her ayin 15’i
aybas! olarak kabul edilecektir) asgari 2 (iki) gun 6nce kurum/birimin havuz hesabina
aktarilir. Banka bu odemeleri personel hesaplarina her ayin 15'inin bagladidi gece saat
00.01'de aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir. Ucret ve diger
odemeler ise banka listesinin/disketi'nin bankaya gonderildigi gln icinde hesap sahibi
personelin kullanimina hazir hale getirir.
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7-Antasima yapiian banka,; kisi bazinda bankanin kazancina/karina bakilmaksizin a,nlés‘ri’ia-"v"

stresince ATM ek kart ve kredi kartlartinin verilmesi, yenilenmesi, de§i§tirilme‘§i, iptal -
edilmesi veya kullanilmasindan dolayr personelden vyillik kart (creti ile internet
bankaciligl, telefon bankacihdr veya ATM aracihfiyla gergeklestirilen havale ve EFT:
islemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarindan anlasma siresince aylik veya yl'Ifl'lk-.f-f
hesap isietim Ucreti, islem masrafi, kart aidati Gyelik (creti vb herhangi bir Gcret veya her
ne ad altinda olursa olsun baska bir masraf ve/veya lcret vb. talep etmeyecektir. .1

8-Anlagsma vyapilan banka; kurum personel sayisini da dikkate alarak bankanin
bankamatik sayisi s6zlesmede belirtilecektir.

9-Anlasma yapilacak banka promosyon teklifieri kisi bazli belirlenecektir. Teklifler 3 Yil
(otuz alti ay) slresince (15.02.2023-14.02.2026) tarihleri arasi) bir kisiye verilecek
miktar (izerinden olacaktir. 3 Yil (otuz alti ay) igin belirlenen miktar PESIN olarak tek
seferde 6denecektir.

10- Anlasma yapilan banka; maas ve dider ddemelerde haftanin her gini ve saatinde
ATM’lerde yeterli miktarda para bulundurmakla yakdamladur.

11- Anlagsma yapilan banka ile stzlesme suresi 3 yil (36 ay) olup, (15.02.2023-
14.02.2026 Tarihleri arasi), bu sure igerisinde ihale konusu kurumlarin binyesinde yeni
agilacak okut ve kurum olmasi halinde, bu sartname geregince anlasma yapilan bankadan
maas alacaklardir.

12- Personelimizin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak, her ne isimde olursa
olsun fon-yatirrm hesabi vs. agiimayacaktir.

13- Banka [s ve islemleri nedeniyle, ilgili bankanin ihmali durumunda, personelin zarari
en kisa surede banka tarafindan karsilanacaktir.

14- Banka Idaremiz personelinin ATM-BTM den cekebilecedi giinlik nakit limiti bankanin
genel otarak uyguladigr limitten asagi olmayacaktir. Personel maasini banka clzdani
yoksa barka karll ya da rufus clizdani ile herhangi bir subeden tahsil edebilecektir.

15- kurum, ldare ve Memurun iradesi disinda Cesitli nedenierle {vefat, dogum izni,
askerlik, emekl'iiik, merkeze baglanma vb.) kurum ile gegici/daimi olarak ilisigi kesilen,
kuruma bagh olup Ucretleri bakanlik ya da merkez birimlerce yapilmasina karar verilen ve
kurumdan aynlarak(nakil vb nedenler) maas odenmeyecek personelden higbir suretle
banka tarafindan 6denen promosyonlarin iadesi istenmeyecektir.

Promosyon anlagmasina miteakip 0deme vyapildiktan sonra ilk atama, nakil,
aylksiz izin donldst vb. nedenlerle Thale konusu kurumlarda ve bagh okul/kurumlarda
goreve baslayan personel igin;

Bir kisi igin teklif edilen tutarin 36'ya(otuzalti) boélinmesi sonucu bulunacak tutarin
kalan sure ile garpimi sonucu (kalan sure ay hesabi olarak belirlenecektir) kisit olarak
odenecektir.

Sartnamede gecen 28S%0 personel sayisi Ocak 2023 verilerine gére esas alinmis
olup, promosyon odemesi yapilacak tarihte fiilen maas ddemesi vapilan personele
promosyon odenecektir.

16- Aniasma saglanan bankaca Idaremiz personeline vadesiz hesap acilarak {cretsiz
maas karti verilecektir. Kart ve sifrenin dagitimi banka tarafindan yapiimasi esas olup,
idare kart ve sifre dagitiminin ‘merkezi kurumlarda yapilmasi icin bankaya yardimci
olacak her tirll kolayhdi sagiayacaktir.

17- Banka subelerinde personelimize ¢zel hizmet verecek bireysel portfoy yéneticileri ve
musteri temsiicileri bulunduracaktir.
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i8-Muhasebat Genei Mudurligunin 6. Sirall Genelge geredi personel hesap,larun‘ aﬁnj
hicbir 6zel kesinti (mutemetlik, fon, kira, yardim sandiklari vb. gibi kesmhleﬂ) kuﬁ |m

muddurlerinin talimati olsa dahi sozlesmeyl yapan “Harcama Yetkilisinin” |znf;olm ;
veya yazili olarak gorevlendirecedi “kisinin” izni olmadan yapilmayacaktir. ‘

19- Yatirm hesaplarinda kesinti oranlari BDDK ‘nin belirledigi kesinti oram@n 2/0‘50
fazlasim gecmeyecektir. ’ jg & ”; ‘f‘,,“
20- Sartnamede gegen 2890 personel sayisi Ocak 2023 maas verilerine gore
belirlenmigtir. Nakil, tayin ve ilk atama vb. nedenlerle bu sayida artma veya eksilme
olabilir. Promosyon 6demesi yapilacak donemlerde maas 6demesi yapilan tim personele
banka tarafindan promosyon ddemesi yapilacaktir.

21- Promosyon Odemesi 15.02.2023 meas 6demesi vyapildiktan sonra 25.02.2022
tarihine kadar so6zlesmede imzalanan tutar Gzerinden yapilacaktir. (Yapi ve Kredi Bankasi
A.S.'nin ihaleyi almasi durumunda Promosyon Odemesi en ge¢ 30.01.2023 tarihine kadar
sozlesmede imzalanan tutar lUzerinden yapilacaktir.)

22- Personel sayi ve nakit akisi disuslerden kurum herhangi bir mesuliyet altina
sokulamaz.

23- Motorlu tasitlar vergisi, trafik har¢ ve cezalarinin 6denmesi vb. bankacilik
islemlerinde kart sahibi kurum personelinden higbir masraf alinmayacaktir. Yine
ATM’lerden yapilacak iglem sonrasi alinan bilgilendirme makbuzlari igin de Ucret talep
edilmeyecektir.

24- Dogal afet, deprem, yangin vb. durumlarda, islemlerde gecikme ve personelin
ayhgint zamaninda alamamasi riskinin s6z konusu oldugu hallerde, 6demenin bir an dnce
yaptlabilmesi igin banka gerekli tedbirleri alarak, elinden gelen gayreti gosterecektir.

25- Odeme yanlighklari; elektronik maas bilgileri ve yazili onayli 6deme talimatinda
belirtilenterin disinda fazla veya eksik odemeler ile personelin ayrilisi bildirildikten sonra
yapilant odemelierden banka sorumludur. Ancak, ayrilan personelin ayrilisinin bankaya
bildiriimemesinden ve ddeme talimatinda ismi bulunuyor ise sorumluluk kurumlara aittir.
26- Elektronik maasg bilgileri ve bunlarin yazili onayl listelerinin bankada hasar gérmesi
scnucu  personel ayliklarinin yanhs hesaplara gecmesinden dodacak zararlar banka
tarafindan karsilanacaktir. Ancak, istenmesi halinde kurumlar tarafindan yeniden sureti
verilebilecektir.

27- Bankanin glvenlik sistemi zafiyeti nedeniyle internet aracihgiyla yapilan her tir
dolandiriciliktan dolayi personel madduriyeti halinde s6z konusu madduriyet ilgili banka

tarafindan giderilecektir.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

1- Banka ihaleye konu kurum ve okullarin havuz hesabinda bulunan personel maaslarini
her ayin 15'inde saat 00.01 itibari ile personelin kendi hesabina otomatik olarak
aktaracaktir.

2- Banka ihaleye konu kurum ve okullarin havuz hesabinda bulunan ek ders lcreti ve
6zlik haklarindan dogan diger odemeleri (banka disketi bankaya ulastigi giin)
bekletrmeden ayni gin igerisinde personei hesabina aktaracaktir. (Okul/Kurumlarnmizdan
gonderilen hatali veya eksik bilgi igeren disketlerden dolayr meydana gelebilecek
gecikmeden banka sorumiu tutulamaz/degildir.)
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3- Promosyon odenecek personele ilgili banka tarafindan vadesiz mevduat hesablnm.“
otomatik olarak agilmasi ve her bir personel adina lcretsiz ATM karti duzenienecektn
islem icin herhangi bir lcret talep edilmeyecektir.

‘;;j:

4- Personelin istekleri dogrultusunda maasinin Ucretsiz olarak Internet ve telef"
bankaciigr hizmetlerinden faydalandirimasi. Internet ve telefon bankaciligini kulianam -‘
personelin yapacagi her tirlii isieminden her ne ad altinda olursa olsun Ucret almmamas‘i

5- Diger ilgelerdeki kurumlardan veya okullardan ek ders Ucreti karsih§i gecici olarak
gorevlendirilen personelin veya oOdrencilerin soézlesme yapilan bankada hesabi
bulunmamasi halinde bu personelin/ogrencilerin farkh bankalarda bulunan hesaplarina
kurumun/okulun havuz hesabinda opulunan meblagin herhangi bir masraf alinmadan
EFT'sinin/Havalesinin yapiimasi.

6- Personelimizin ilgili banka subesindeki vadesiz maas hesabina ait yillik hesap isletim
ucreti alinmayacaktir.

7- Personelimizin istedi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak her ne isimde olursa
olsun fon-yatinm hesabi vs. acilmayacaktir.

8- Ilgili bankanin cesitli zamanlarda duzenleyecedi kampanyalardan oncelikli olarak
personelimizin haberdar edilecektir.

9- Tlgili bankanin yukarida belirtilen bankacilik hizmetleri disindaki diger hizmetlerden
avantajl bir sekilde yararlandirilacaktir.

10- Bankanin kullandigi bankacilik sisteminin elverdigi oOlgide maas ve cretlerin
personel hesabina dogru ve hizl bir sekilde aktariimasini saglamak amaciyla maas ve ek-
ders Ucret listelerinin elektronik ortamda bankaya ulasmasini saglayacak yazilimlarin okul
ve kurumlarimiza ucretsiz olarak verilecektir.

11- Personelin hesabindan yapacadi(sube, telefon bankacihidi, internet bankacihdi) EFT
ve havale iglemlerine islem sayisina sinirlama getirilemez ve bu islemlerden dolay: Gcret
alinmaz.

12-Icra kesintisi yapilan personellerimizin icra kanununa gére bankaya aktarilan
maaglarina her hangi bir sekilde kisitlama getirilemez. Hesabi bloke edilemez.

13- Emekli olan personelin  emeklilik ikramiyesi ve vyolluklarinin bekletiimeden
odenmesinin sadlanmasi.

14- Mesai disi havale, EFT (FAST PAY) transferlerinde islem Ucreti alinmayacaktir.

C-KAHTA KAYMAKAMLIGI ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU VE MUDURLUGE
BAGLI TUM RESMI OKUL VE KURUMLAR, ILCE KOYLERE HiZMET GOTURME
BIRLIGI, TAPU MUDURLUGU, ILCE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA
VAKIF BASKANLIGI, ILCE HALK KUTUPHANESI, TURIZM DAYANISMA BUROSU,
KAHTA SOSYAL HIZMET MERKEZI MUDURLUGU, ILCE NUFUS MUDURLUGU,
KAHTA OSB MUDURLUGU) ILE SAMSAT ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU,
SINCIK ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU, SINCIK TAPU MUDRULGU VE
MUDURLUGE BAGLI TUM RESMI OKUL VE KURUMLARIN YUKUMLULUGU

i- Ihaleye konu kurumlarda calisan personel isim listeleri, maas, ek ders ve diger
odemelerinin tespit edilerek ilgili isteklilere ve anlasma yapilan bankanin goésterecegdi
subeye verilmesi.

2- Sozlesmenin suresi 15.02.2023-14.02.2026 tarihine kadar 3 yil (36 Ay)

3- Thaleye konu kurumlarda calisan her tirli personel 6demeleri sdzlesme yapilan banka
disinda yapilmayacaktir.
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D- CEZAI HUKUMLER

1- Agik artirma sonucunde promosyon ihaiesini kazanan bankanin, protokol (S@zlé
imzalamaya yanasmamasi halind2 aci< artirma sonucunda verdlgl teklifing

say1s1(2890) ile \,arpnm sonucu buiunacak tutarin %20'si (ylzde vyirmi) kadar CeZ
odemeyi kabul/taahhit eder. '\*:f* DGO W
Bl '{a{é»:\m‘ "

2- Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlari yerine getirmekle sorumludur.

3- Anlagmali banka, s¢ziesme imzalandiktan sonra yukimliliklerini yerine getirmedigi
takdirde; birinci defa yazili olarak uyarilir. ikinci defa tekrarinda teklif edilen kisi basi
promosyon tutarinin promosyon 6denen toplam personel sayisinin garpimi sonucu(bu sayi
2890 olarak esas alinacaktir) bulunacak tutarin %3'0 (yuzde (ic) oraninda ceza odemeyi
kabul/taahhit eder. Ucilincil defa tekrarinda ise sozlesme tek tarafli clarak fesih edilir.

4- Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getiriimedigi takdirde banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

6- Anlasma yapilan Bankanin, Banka subesinin herhangi bir sebepten dolayl kapanmasi
halinde sdzlesme kendiliginden sona erer. En az 2 (iki) ay 6ncesinden haber vermek
suretiyle taraflar karsihikh anlasarak sézlesmeyi sona erdirebilir. Bu.durumlarda taraflar
hak iddiz2 edemez.

7- Banka, anlagsma halinde imzalanacak sézlesme ile Ustlendigi isleri Kurumun yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her
turlt sorumlulugu Bankaya ait olmak Gzere Kurum mahkemeden bir karar aimaya, ihtar
ve protestoya gerek kalmaksizin sozlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Kurumdan
herhangi bir hak iddia edemez.

8- Is bu protokoi 14.02.2026 tarihinde sona erer:

Protokolun Sdz konusu kurumlar tarafindan siresinin bitiminden o6nce feshedilmek
istenmesi durumunda bahse konu  toplam  promosyon tutarinin kalan ay sireleri
(Promosyon tutar/36 ay)oraniamas) sonucu bulunacak tutarin kalan ay sayisi kadar geri
Odenecextir.

9- Thtilaf halinde Kahta Mahkemeieri yetkilidir.

E- DIGER HUKUMLER

1-Banka anlagma halinde imzalanacak sozlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi
lie yukumiulugin yerine getirilmesine ait her turli harg, resim ve vergiler ile KDV
Bankaya aittir.

2- Ihale Komisyonunun kararn Uzerine Kurutm verilmis olan buitin teklifleri reddederek
ihaleyi intal etmekte serbesttir. Kurum butin tekliflerin reddedilmesi nedeniyle herhangi
bir vakGmitlik alting girmez. Tekrar ihaleye gikilacak tarihi Komisyon belirler.

3-Butun teklifler ihale komisyonunca degerlendirildikten sonra en avantajli teklif veren
banka ile promosyon sozlesmesi imzalanir.

F- SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESI

Turk Ticaret Kanunu, Borglar Kanunu, BBDK Kanunu, Icra Iflas Kanunu ve 5411
Sayih Kanun Hikumleri ve bankacilik is ve iglemleri ile ilgili burada zikredilmeyen diger
kanuniar, ilgili hdkimler ve banka ile Mudurligimiz arasinda vukuu bulacak
anlagimazliklarin giderilmesi amaciyla agilacak davalara ait hususlar sakli kalmak kaydiyla
bu madde hikumleri ile bu sartnamedeki dider hikimlere uygun davranmadiklari
anlasiianliarla ilgiii sikayet ayrica dederlendirilir.



G- DENETIM

Ihaleye konu tiim kurumlar ile d. Jer iigili kuruluslar mevzuatlari c_,ergevesmdf
denctimi yapabilirler.

H- BANKA PROMUSYCOMU IHALESI ICIN ISTENILECEK BELGELER

i-
=
3-

A“a\

Banka Promosyon “‘:{haiesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK-1}
Banka Promosyon Ihalesi Tekiif Mektubu (EK-2)
Banka Bilgi Formu

I-TEKLIFLERIN VERILME BICIMI vE SURESI

1-

>l

Kéahta Kaymakami@ blnvesinde ve yukarida sayvilan kurumlarin Banka
Promosycnu Ihalesine katilmak isteyen bankalar, Banka Promosyon Ihalesi Banka
Yetkilisi Mektubu (EK-1) ,. Banka Promosym Ihales i Teklif Mektubu'nu (EK—2) ve
Ganka biigi formu (Ek-3) ayr adzi banka tarafindan kapatilmig, imzalanmis ve
muhtrienmis zarrlara koyacaktir.

Banka Promosyor\u Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK- 1), Banka Promosyon
Ihalesi Teklif Mektubu (EK-2) ve Banka bilgi formu (Ek-3) zarflarinin Gzerinde
Banka Prcmosyunu Ihale Kayit Numarasi, Ihale adi, banka ve sube adi,

adres, telefon blit“h&"l‘l vazili olacaktir.

Barka Promosyor .Ihalesi Barka Yetkilisi Mektubu (EK- 1) , Banka Promosyon
Ihalesi Teklif Mektubu (EK-2) ve Banka Bilgi Formu (EK-3) en geg 19/01/2023
PergembL guni saat 14:00'a kadar Ihale Komisyonuna Banka Yetkilisi/Yetkilileri
Laraiindan imza karsihgi teslim edilecektir.

‘stekliler sartnameye iliskin bilgileri yukaridaki adres ve telefonlardan gdérevli
personel ile irtibat kurmak suretiyie temin edebilirler.

i5 bu sartname A-3-C-D-E-F-G-H-1 olmiak Gzere 8 {sekiz) ana maddeden ve 10

(on) sayfadan itarettir ve Kahta Kaymakamhgmin 11.01.2023-68150361 tarih ve sayili
onayi lie kurulan kemisyon marifeti ile hazirlanmis ciup, yine ayni komisyon tarafindan
gelen teklifler arasindan en ylksek/uygun olan teklif belirlenerek nihai karari alacaktir.

EKI:
1~
2..
3-

Banka Promosyon ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu-
Banka Promosyon Lhalesi Teklif Mektubu
Banka Bilgi Formu

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMIiSYONU

rahim SANDAL

Tiirk Egitim-Sen Egitim-Sen

EK-1




gv’r‘“ g
. B

G win

BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA YETKILiSi MEKTUBU. .

Sayr : 2023~ 68150361
Konu: Banka Promosyonu

_Banka Promosyonu fhale Numarasi [ 2023 68150361

1-Bankanin Adi

A) Adresi S e

B) Telefon ve Faks Numal_'aMSI 7

) C')A E[ektromk Posta Adresi —

__D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergl Nosu

2-Ihale Konusu e :Banka Promosyon Ihalesi
3-Ihale Usuli - 14734 SAYILI IHALE KANUNA TABI
* S OLMAYAN KAPALI ZARF VE ACIK ARTIRMA
. {usuLl
4 Kurumlardak. C;al|§an Perqonen Say|S| E 1:2890

5-Kurumlardaki Personellerin Aylik Nakit Akl$l :59.588.075,13TL (Ocak 2023 Verileridir.
Maas +Ek ders Ucreti ve Diger Odemeler)

6- Kurumlardaki Personellerin Yillik Nakit Akisi

(Maas+ Ek ders+ Kirtasiye Yardimi+ Yolluk :715.056.901,00 TL

vb.) )

7-Promosyon Ihalesi Toplanti Yeri :Kahta Kaymakamligi (Toplanti odasi)

8-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati :19.01.2023 Persembe giinii, saat
14:00'da

KAHTA KAYMAKAMLIGI (KAHTA ILCE MiLLi EGITIM MUDURLUGU VE
MUDURLUGE BAGLI TUM RESMI OKUL VE KURUMLAR, KAHTA MALMUDURLUGU,
ILCE KOYLERE HiZMET GOTURME BiRLiGI, TAPU MUDURLUGU, ILCE sosyAL
YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKIF BASKANLIGI, ILGE HALK KUTUPHANEST
VE KULTUR MERKEZI MUDURLUKLERE, TURIZM DAYANISMA BUROSU, KAHTA
SOSYAL HIZMET MERKEZI MUDURLUGU, ILCE NOFUS MUDURLUGU, KAHTA OSB
MUDURLUGU),SINCIK iLCE MIiLLI EGITIM MUDURLUGU, SINCIK TAPU
MUDRULGU VE MUDURLUGE BAGLI TUM RESMi OKUL VE KURUMLAR iLE
SAMSAT ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU VE MUDURLUGE BAGLI TUM RESMi
OKUL VE KURUMLARIN
BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU BASKANLIGINA

A s s SR simnsn e s s s 55 e N S S e Bankasini temsil etmeye
ve onun adina hareket etmeye tam yetkili olarak ve verilen tim yeterlik sartlarini ve
bilgilerini gbzden -gegirip tamamini anlayarak, Banka Promosyon |halesme yeterlik igin
degerlendirilmek lizere basvurmaktaylz

2-Banka Promosyonu Iha_le Komisyonu daha fazla bilgi igin Bankamizla irtibat kurabilir.
3-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. imza
sahipleri olarak bu ba§vurudak| taahhit ve bilgilerin tam, gergek ve her detayi ile dogru
_oldugunu bildiririz.

Sira | Adi ve Soyadi(*) Bankadaki Gérevi - Imzasi

1.Yetkili

2. Yetkili

3.Yetkili

(*) Banka Tek Yetkili Ile de ihaleye Katilabilir.

Adi SOYADI
e fFvaiines B ankasi Yetkilisi
‘ Imza
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Teklif Mektubu

BANKA PROMOSYON IHALESI TEKLIF MEKTUBU

Sayl : 2023- 68150361
Konu : Banka Promosyonu

_'_E_Sgafh ka Pro m'bsyo nu I‘h aﬁi é' -Nij'm aras; o »
1-Bankanin Adi
__A) Adresi

|+ 2023- 68150361

___B) Telefon ve Faks Numarasi_
C) Elektronik Posta Adresi

_ D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu
' 2-lhale Konusu

:Banka Promosyon Ihalesi

3-Ihale Usuli

14734 SAYILI IHALE KANUNA TABI
OLMAYAN KAPALI ZARF VE ACIK
_ARTIRMA USULU

4-Kurumlardaki Galisan Personel Sayisi
5-Kurum Personellerinin Aylik Nakit Akisi

6-Kurum Personellerinin Yillik Nakit Akis

} (Maas+ Ek ders+ Kirtasiye Yardimi+ Yolluk
vb.) S
7-Promosyon Ihalesi Toplanti Yeri
8-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

12890 L
:59.588.075,13TL (Ocak 2023
Verileridir. Maas +Ek ders Ucreti ve

| Diger Odemeler)

:715.056.901,00 TL

_| :Kahta Kaymakamii§i (Toplanti Odasi) |

:19.01.2023 Persembe glini, saat
14:00da

Banka Promosyonu Ihale Komisyonunca 19.01.2023 Persembe glinli, saat 14:00'da
Kahta Kaymakamhgi Toplanti Salonunda ihalesi yapilacak olan Barika Promosyon Ihalesi
isine ait sartname tarafimizdan incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve sinirlama

yapmadan butin kosullariyla kabul edilmistir.

iceren teklifimizin kabullini arz ederiz.

Banka Promosyonu oiarak

1(bir) kisi i¢in ..... B 3 TR F 4 vw g e o e

2890 Kkisi igih topl.am
Odemeyi kabul ve taahhit ederiz.

Saygilarimla.

Ihaleye iliskin olarak asagidaki hususlari

- p— e S SRR TR bt s s St o TL
..................................................................... TL
. Adi SOYADI
...................... _BankaSi Yetkilisi
Imza
EK-3
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BANKA BILGI FORMU

Bankamizin Yurtici Sube Sayisi ......... ‘dir.
lice Merkezindeki ATM Sayisi ......... “dir.
...... /..../2023

Bankas! Yetkilisi

Imza



